ОБЩИНА ТЪРГОВИЩЕ

ДЕТСКА ГРАДИНА  № 8 „СЛЪНЦЕ”

7700, гр. Търговище ул. „П.Р.Славейков”№28 , тел. 0601/6 25 06, e-mail: info-2500909@edu.mon.bg

                                                                                                             Утвърждавам: 

                                                                                                                                        Директор                                       

                                                                                   ГОДИШЕН КОМПЛЕКСЕН ПЛАН
ЗА ДЕЙНОСТТА НА ДГ № 8 „СЛЪНЦЕ“

ГР.ТЪРГОВИЩЕ

ЗА УЧЕБНАТА 2023-2024г.                                                                                                                                                                                            

       I.
Приоритетни направления за учебната 2023/2024 година
1.    Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата в образователната система

2.    Повишаване на знанията, уменията и компетентностите на децата в образователния процес

3.    Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-емоционални дефицити

4.    Повишаване на образователните резултати на децата чрез дигитализация на образователния процес

5.   Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди за всеки конкретен педагогически специалист.

II. Други регионални приоритети в дейността на РУО

1. Обхват и задържане в детските градини и подготвителните групи към училище на 4- годишните деца, подлежащи на задължителна предучилищна подготовка, съгласно чл. 8, ал. 1 от ЗПУО и § 17 от Закона за изменение и допълнение на ЗПУО.

2. Подкрепа за адаптиране в образователната среда и за методическо и организационно подпомагане на педагогическите специалисти, които са постъпили за първи път на работа в системата на предучилищното и училищното образование и/или са назначени на нова длъжност.
3. Методическа подкрепа на педагогическите специалисти за развиване на дигитални компетентности .
III.Основни приоритети в дейността на ДГ №8 „Слънце“:
1.Създаване на условия за превръщане на детската градина в среда за творчество, културно-възпитателна и образователна работа, чрез използване на разнообразни стратегии на обучение.

2. Професионално усъвършенстване на учителите по отношение на педагогическата подготовка- индивидуална и групова-повишаване на творческата компетентност в различните форми на педагогическата дейност и мотивирано отношение към професионалния труд.

3.Създаване на условия за реализиране държавната политика в областта на предучилищното образование в детската градина за повишаване качеството и ефективността на предучилищното възпитание и подготовката за училище.

4. Активно партниране с родителската общност за възпитаване на децата в ценности и добродетели, за нетърпимост към агресията, нетолерантността и за зачитане на правата, спазване на правилата и задълженията.      
Дейности за реализиране на националните и регионалните приоритети
	№
	Цели/мерки/дейности по:
	Срок за изпълнение
	Индикатори за изпълнение
	Отговорник
	Забележка

	
	
	
	Мерна единица

(брой, %)
	Базови стойности
	Планирани стойности
	
	

	I.
	Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата  в образователния процес

	     1.
	Цел: Активно приобщаване и ефективна социализация в предучилищното образование. 

	
	Мерки: Разширяване на обхвата на децата от 0 до 7 години в образование и грижи в ранна детска възраст. Ефективна социализация

	
	Дейности:

	     1.1
	Кампания в ДГ за информиране на родителите , относно провежданите политики за работа в подкрепа на ранното детско развитие.

-Запознаване със Стратегията за развитие на детската градина за периода 2020-2025г.

-дейности по Национални програми 

-дейности по Проект РЕАКТ.


	Учебна 2023/2024

година
	Брой проведени срещи 
	6
	6
	Директор, учители по групи
	

	1.2
	Участие в работна среща с назначени педагогически и непедагогически специалисти по Проект РЕАКТ.
	Учебна 2023/2024

година
	Брой проведени срещи
	0
	1
	Директор, експерти РУО
	

	2.
	Цел: Максимално обхващане и включване в образователната система на деца в задължителна възраст и превенция на отпадането.

	1.1. 
	Мерки: Намаляване процента на отпадналите деца и на преждевременно напусналите от образователната система. Междуинституционално сътрудничество и създаване на условия за ефективно включване в образователния процес на всяко дете.

	1.2. 
	Дейности:

	      2.1.
	 Формиране на екипи за обхват и координиране на дейността им. 
	Съгласно ПМС №100/ 08.06.2018 г.
	Брой създадени екипи
	1
	1
	Членове на екип, директор
	

	     2.2.
	Актуализиране на статуса на не обхванатите 4- годишни деца, които никога не са посещавали или са прекъснали посещението на детска градина. 
	До м. септември 2023 година


	Брой деца
	Съгласно данните от ИСРМ
	Съгласно данните от ИСРМ
	Членове на екипи за обхват
	

	   2.3.
	Реализацията на дейностите и постигане на целите на Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане и включване в образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст. 
	Учебна 2023/2024 година
	Брой дейности
	100%
	100%
	Директор, Екип за обхват
	

	   2.4
	.Организиране и ръководене на дейностите по Механизма за идентифициране и привличане  на незаписаните/непостъпилите в детската градина или в първи клас, както и определяне на мерки за превенция от отпадане.
	До края на октомври 2023 година


	Брой идентифицирани ученици
	Съгласно данните от ИСРМ
	Съгласно данните от ИСРМ
	Членове на екипи за обхват
	

	2.5
	Изготвяне  анализ в края на първото полугодие и при приключване на учебната година за състоянието и движението на децата, броя на напусналите и мерки за нормалната пълняемост на групите. Анализ на осъществения план-прием.  
	м. септември 2023 г. – м. юни 2024 г.


	Брой доклади за  текущ контрол
	12
	12 бр.-по 2 от група


	Директор, учители
	

	2.6
	Актуализиране на въведените специфични политики и мерки за превенция на отпадането от образователната система в стратегиите за развитие на  детската  градина.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой дейности
	100%
	100%
	Директор, педагогически специалисти
	

	
	2.6.1.Изискване на информация за реализирания обхват на децата, подлежащи на задължителна предучилищна подготовка в ДГ.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой информации
	100%
	100%
	Директор, учители
	

	
	2.6.2.Набелязване на мерки за преодоляване на проблемите свързани с обхвата на децата и редовното посещение на детската градина-род. срещи, консултации по график.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой мерки
	100%
	100%
	Директор, учители
	

	    2.7.
	Актуализиране на статуса на децата и учениците със статус „в чужбина“ в ИСРМ. 


	Учебна 2023/2024 година


	Брой идентифицирани деца
	Съгласно данните от ИСРМ
	Съгласно данните от ИСРМ
	Директор, Екип за обхват
	

	    2.8.
	Разширяване на обхвата на децата в задължителна предучилищна възраст. Включване в образователната система на необхванатите 4-годишни деца, които никога не са посещавали или са прекъснали посещението на детска градина.
	Учебна 2023/2024 година


	Брой идентифицирани ученици
	Съгласно данните от ИСРМ
	Съгласно данните от ИСРМ
	Директор, Екип за обхват
	

	2.9.
	Организиране и ръководене на дейностите по Механизма за идентифициране и привличане в училище на необхванатите и в риск от отпадане, както и 5-, 6- и 7- годишни, които е трябвало през учебната 2023-2024 година да постъпят за първи път в подготвителна група или в първи клас, но не са записани в детска градина или училище. 
	До края на октомври 2023 година


	Брой идентифицирани ученици
	Съгласно данните от ИСРМ
	Съгласно данните от ИСРМ
	Директор, Екип за обхват
	

	2.10.
	Осигуряване на познава​телни книжки за безвъзмездно ползване на деца от предучилищна възраст.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой деца
	158
	152
	Директор
	

	       3.
	Цел: Ефективно включване на семейството като партньор в образователния процес.

	
	Мерки: Системно взаимодействие с родителите за пълноценното развитие на детето/ученика в условията на сътрудничество и диалог.

	
	Дейности: 

	3.1
	Прилагане на програмни системи с елементи на иновации относно адаптация на децата в условията на детската градина и взаимодействие със семейната общност. Проучване на публикации и прилагане на добър педагогически опит.
	Септември/октомври 2023г.
	%
	1
	1
	Директор, педагогически специалисти.
	

	
	3.1.1.Запознаване на родителите с Програма за адаптация на децата в детската градина.


	м.09-10.2024г.


	% участници
	0
	100%


	Учители 

първа група,

 Психолог


	

	3.2
	Модел за работа със семейството и децата в периода на адаптация от семейна среда към ДГ- дискусия с психолог

	м.10.2024г.
	Брой участници
	100%
	100%
	Хюсеинова ,Стоянова, психолог
	

	3.3
	Ефективна комуникация с родителите - практикум

    с  психолог
	м.04.2024 г.
	Брой практикуми
	1
	1
	Адр. Христова
	

	3.4
	Организиране на консултации с родителите по проблеми на детското развитие-индивидуални. График.
	Учебна 2023/2024 година
	%
	100%
	100%
	Учители, логопед, психолог по Проект REACT ,ресурсни учители
	

	3.5
	Споделяне на добри практики за системно взаимодействие с родителите относно организацията в образователния процес при педагогическото взаимодействие с децата в предучилищна възраст. 
	До края на юни 2024

година
	Брой практики
	2
	2
	Директор, педа-гогически специ-алисти.
	

	3.6
	Участие в работна среща„Активното взаимодействие с родителската общност – гарант за плавния преход от семейство към детска градина“
	Учебна 2023/2024 година
	Брой участници
	0
	2
	Педагогически специалисти
	

	3.7
	Организиране на „Дни на отворени врати в детската градина“-споделени режимни моменти/педагогически ситуации пред родители и учители:


	Учебна 2023/2024 година
	Брой споделени педагогически ситуации
	2022/2023г.-8
	2023/2024-10
	В.Василева, В.Леонидова, Т.Дончева, В.Ямболиева, Г.Юсеинова, Ал.Христова, М.Атанасова, Кр.Александрова, Х.Чолакова
	

	3.8
	Взаимодействие с родителите чрез включването им в практикуми   за съвместна работа с децата им: –

практикуми-‚Денят на Земята“     

     -„Да посадим цвете“

     -„Най-красива коледна картичка“

     -„Да направим мартеница“

      -„Подарък за мама“

-облагородяване на тревните площи на детската площадка с растения-за Световния ден на Земята


	Учебна 2023/2024 година
	Брой училища
	4
	4
	Педагогически специалисти Дончева/Сабриева,
Александрова/Чолакова

Василева/Леонидова
Дончева/Сабриева

Атанасова/Христова
Атанасова/Христова


	

	3.9
	Съдействие от родителите при  организиране на изложби:

-„Есента ни подари“

-„Есента ни подари“

-„Природата у дома“-изработване на предмети за украса от природни материали

- Организиране на изложба по БДП

-Фотоизложба за Апостола Васил Левски

- Изложба-апликация “Великденско зайче“

- Изложба апликация “Великденско яйце“

-Ден на гората-съвместна инициатива с родителите

-От родители за родители:“ На чаша чай в детската градина“- разговор с родители за билкосъбирането /с деца и родители/

	Учебна 2023/2024 година
	Брой мероприятия 
	100%
	. 100%
	Ямболиева/Юсеинова

Атанасова/Христова

Александрова/
Чолакова

Леонидова

Леонидова/Василева

Ямболиева/
Юсеинова

Хюсеинова/Стоянова

Василева/Леонидова

Александрова/
Чолакова
	

	   4.
	Цел: Ефективно включване, трайно приобщаване и образователна интеграция

	1.3. 
	Мерки: Национална програма “Заедно за всяко дете“

	1.4. 
	Дейности: 

	
	4.1.Модул 1 „Подпомагане на екипите за обхват”.
	През учебната 2023/2024 година
	Брой дейности
	Съгласно извършените обходи
	При необходимост
	Членове на екипа


	

	   5.
	Цел: Осигуряване на условия за непрекъснатост на педагогическо взаимодействие и за постигане на оптимална организация на обучението.
	

	
	Мерки: Национална програма „Без свободен час”
	

	
	Дейност:
	

	
	5.1.Модул 1 „Без свободен час в детската градина“
	През учебната 2023/2024 година
	Брой издадени заповеди
	100%
	100%
	Директор
	

	
	-Организиране и координиране на дейностите.
	
	
	
	
	
	

	
	- Въвеждане на информация в електронната платформа
	
	
	
	
	
	

	
	- Отчитане на проведените дейности.
	
	
	
	
	Директор
	

	     6.
	Цел: Осигуряване на условия за ефективност на образованието и противодействие на риска от отпадане в ситуации на кризи.

	1.5. 
	Мерки: Организация и управление на Проект BG05M2OP001-5.001-0001 „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“

	1.6. 
	Дейности: 

	
	6.1.Дейности за изграждане на положителна нагласа сред родителите  и формиране у тях на желание за приобщаване към предучилищното образование чрез Проект „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“.
	м.10.2023г.
	Брой мероприятия
	100%
	100%
	Директор, психолог,логопед, пом-възпитател, назначени по Проект РЕАСТ
	

	
	6.2.Подпомагане на участниците в проекта, при организиране и провеждане на дейностите.

-обучение по български език -Дейност 1

-група за дейности на психолога-индивидуална работа с деца-Дейност 2
-група за логопедична работа-индивидуална работа с деца
-дейности с родителите -Дейност 3
	Учебна

2023/2024 година
	Брой 


	3


	3


	Директор, 

ТЕУП

Ръководители Д1

Психолог

Логопед Проект REACT
	

	
	6.3.Отчитането на дейностите по проекта. Мониторинг.
	Учебна 2023/2024 година
	% отчетени дейности по проекта, 
	100%
	100%
	Директор,

 счетоводител
	

	7.
	Цел: Превенция на агресията и засилване на сигурността в образователните институции 

	
	Мерки: Превенция и намаляване на агресията и тормоза и недопускане на дискриминация в образователните институции

	
	Дейности:

	
	7.1.Организиране на дейности в  детските градина,  относно намаляване проявите на агресивно поведение между децата. Организиране на родителски срещи/консултации с психолог

  - Приятелството и добротата между децата в ДГ-тренинг с психолог.

-Взаимодействието между семейство и детска градина. Общуването учители-деца-родители. Доверието между учители и родители/

-Конфликтите в детската градина – стратегии за решаването им. 

-Приемственост между детска градина и училище.
- Практически модели за справяне с проблемно поведение на децата- Тренинг с психолог
-Приемственост между детска градина и училище
	Учебна 2023/2024 година
	Брой тематични родителски срещи
	6

м.10.2024г.

м.04.2024
	6
	Директор, учители, психолог

Ямболиева

Юсеинова
Учители четвърта смесена гр. психолог и логопед
	

	
	 7.2.Организиране на дейностите в детската градина за   прилагане на механизма за противодействие на тормоз  и насилие между децата :
-Актуализиране на Правила за превенция на тормоза и насилието

-Изработване на Планове за дейности по групи

-Изработване на Правила за поведение между децата -по групи


	Учебна 2023/2024 година
	Брой дейности
	
	При необходимост
	Психолог, учители по групи
	

	
	7.3. Организиране на работни срещи с родителите за запознаване с Правилата за противодействие на тормоза и насилието в детската градина.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой работни срещи
	6
	6
	Учители, психолог
	

	
	7.4.Мероприятия, посветени на Международния ден на толерантността-16.11.“Аз съм добър, ти си добър..“
	Учебна 2023/2024 година
	Брой мероприятия
	6
	6
	Учители по групи, психолог
	

	8.
	Цел: Осъществяване на подкрепа за личностно развитие и за изява на способностите и талантите на децата с изявени дарби.

	
	Мерки: Координиране и контролиране на дейностите в Националния календар за извънучилищни дейности и Националния спортен календар на МОН

	
	Дейности: 

	8.1
	Сформиране не групи за допълнителни дейности, по желание на родителите-за стимулиране на различни сфери от детското развитие-познавателно, творческо, двигателно.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой желаещи деца и родители
	0
	100%
	Директор, учители, родители
	

	8.2
	„Остани жив! Пази живота!“- изпълнение  националното послание на Дните на  безопасността за 2023г
	Учебна 2023/2024 година
	%
	100%
	100%
	
	

	8.3
	Извършване на диагностична педагогическа дейност-входно/изходно ниво на всяко дете, по отношение ниво на знания, умения и компетентности по Държавните образователни изисквания за предучилищна възраст.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой деца
	148
	159
	Учители по групи
	

	8.4
	Изготвяне на индивидуално портфолио на всяко дете.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой 
	148
	159
	Учители по групите
	

	8.5
	Оказване съдействие във връзка с организиране и провеждане на кампания „Походът на книгите“ :

-„Книжка сладкодумна“-посещение на детския отдел на Регионална библиотека“ П. Стъпов“-Търговище

-Посещение на книжарница

-Посещение на Славейковото училище
	Учебна 2023/2024 година
	Брой инициативи
	При необходимост
	Групи 5-6 г.
	Учители по групи, логопед

Учители 
	

	8.6
	8.8.Организиране и провеждане на Седмица на четенето , съгласно Националния календар. - -гостуване на деца от начален етап на обучение-ОУ” Хр. Ботев”-Т-ще/четене на приказки,

-четене на приказки от гостуващи приказни герои в групите/членове на колектива; родители, деца начален етап

:„Да си направим книжка“-практикум-рисуване на епизоди от любими приказки;

-изработване на костюми за драматизации/практикум с родители;

- Драматизации на приказки по групи;

-Открита театрална сцена в двора на детската градина-представяне на драматизации от деца за деца.


	Учебна 2023/2024 година
	Брой дейности
	6-във всички групи

1

6
	6-във всички групи

1

6
	Директор, учители, 

Логопед, учители

Родители, 

Учители групи

М. Атанасова
	

	8.7
	8.9.Дейности във връзка с „Европейски ден на спорта“,с гост-Стамен Стаменов-хореограф.
	29.09.2023г.
	Брой мероприятия
	1
	1
	Т. Дончева

Кр.Александрова
	

	8.8
	 8.10.Участие в  националния конкурс „България в картини и слово”, организиран от ЦПЛР.
	Съобразно национал​ния кален​да
	Брой участници
	
	Деца 6-7г.
	Учители по групи
	

	8.9
	Участие в Кампания „Да изчистим България „
	
	
	
	
	
	

	8.10
	8.11.Дейности по изпълнение по ПМС № 46 от 19.03.2020 г. За определяне на минимални диференцирани размери на паричните средства за физическа активност, физическо възпитание, спорт и спортно-туристическа дейност на деца и учащи в институции в системата на предучилищното и училищното образование и във висшите училища.

-Спортен празник в детската градина
	Учебна 2023/2024 година
	Брой проекти
	1 
	1 за 2023/24г.
	Директор
	

	II.
	Повишаване знанията, уменията и компетентностите на децата и учениците в образователния процес

	1.
	Цел: Мотивиране и подкрепа на педагогическите специалисти и ръководствата на образователните институции за постигане на високи образователни резултати.

	
	Мерки: Методическо подпомагане на училищните ръководства и педагогическите специалисти.

	
	Дейности:

	1.1
	  Методическо подпомагане на директорите на  детските градини при изготвяне на информацията за дейността на институцията (списък-образец) и отразяването й в модул "Институции" от НЕИСПУО.

 
	Септември/октомври 2023г.
	Брой консултации
	100%
	100%
	Директор, експерт РУО
	

	1.2
	Методическа подкрепа на учителите при изпълне​нието на задължителни предпи​са​ния, дадени в резултат на осъществен контрол от директора, РУО/МОН/други компетентни органи
	Учебна 2023/2024 година
	Брой предписания
	100%
	100%
	При необходимост
	

	1.3
	  Участие в работни съвещания с директори на детски градини. Насоки за новата учебна година и промени в нормативната уредба.
	Септември/октомври 2023г
	Брой консултации
	100%
	100%
	Директор
	

	1.4
	Методическа подкрепа на учителите при разработване на Тематичните разпределения по възрастови групи.
	Септември 2023г
	Брой разпределения
	6
	6
	Директор
	

	1.5
	Методическа подкрепа при разработване на Планове за дейностите на групите по БДП, действия при бедствия, работа по превенция на агресивното поведение и насилието.
	Септември 2023г
	Брой 
	100%
	100%
	Директор, педагози
	

	1.6
	Сформиране  на Комисии за ефективно сътрудничество и дейности , по отношение работата на институцията.
	Септември 2023г
	Брой комисии
	100%
	100%
	
	

	1.7
	Участие в работна среща ,във връзка с Междуинституционално и вътрешно институционално взаимодействие, благоприятстващо обучението на деца-билингви от детска градина и начален етап, обогатяването на речниковия запас и развиване на езиковите им компетентности. - Училищния спектакъл като средство за стимулиране на възприемането и ученето чрез музика, танц и приказки – приобщаване на децата със специални потребности.
	До края на декември 2023 година
	Брой проведени срещи
	1
	1
	Директор , старши експерт за ОНЕ
	

	1.8
	Методическа подкрепа на нови за системата учители и на учители, постъпващи в системата след дългогодишно прекъсване.:
-Разработване  на План за наставничество
	Учебна 2023/2024 година
	Брой учители наставници
	1
	1
	Директор,учител-наставник
	

	1.9
	Атестиране на педагогическите и непедагогически специалисте
	Учебна 2023/2024 година
	Брой атестирани
	100%
	100%
	Комисии за атестиране
	

	2.
	Цел: Осигуряване на условия за равен достъп до предучилищно и училищно образование и повишаване компетентностите и уменията на децата и учениците.

	
	Мерки: Национална програма „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“

	
	Дейности: 

	
	Модул 1 „Площадки за обучение по безопасност на движението по пътищата“
	Учебна 2023/2024 година
	Брой проекти
	0
	1
	Директор
	

	3.
	Цел: Осигуряване на условие за развитие на интересите, способностите и компетентностите на децата и учениците чрез средствата и формите на различните изкуство, науки, технологии и спорт. 

	
	Мерки: Национална програма „Подкрепа за личностно развитие на децата и учениците”

	
	Дейности: 

	
	3.1.Организиране и координи​ране на дейностите по програмата.
	Съгласно НП


	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Директор, Координатор
	

	4.
4.1


	Цел:Изграждане и поддържане на традиции, свързани с патриотичното възпитание

	
	Дейности:

	
	Формиране у децата  на ценности и изграждане на ценностно-ориентирано поведение чрез дейности за съхраняване на традициите и културното наследство на българския народ-пресъздаване на празници и обичаи:

-„Мартеница“

-„Коледари“

- „Игрите на баба и дядо“-развлечение

-„Какви са били игрите на баба и дядо“-пресъздаване
- „От раклата на баба“-изложба на носии от различни етноси
	Учебна 2023/2024 година
	Брой мероприятия
	100%

	
	Учители по групи

Дончева/Сабриева

Александрова/Чолакова

Василева/Леонидова

Александрова/Чолакова
Александрова/Чолакова
	

	
	12.6.1.Дейности за патриотичното възпитание на децата , ритуали и символика:

-Тържествено откриване на учебната година.

-Урок по родолюбие

12.6.2.Честване на бележити дати:

Мероприятия, във връзка с Националния празник-3 март-„Честит празник,България“

Участие в конкурс за детска рисунка, организирана от Военното окръжие
	Учебна 2023/2024 година
	Брой мероприятия
	
	
	В.Василева/В.Леонидова

В.Василева/В.Леонидова
	

	4.
	Цел: Контрол и педагогическо подпомагане на педагогическите специалисти по отношение на прилагането на ефективни образователни подходи в обучението.

	
	Мерки: Текущи проверки

	
	Дейности: 

	4.1
	Подпомагане  на ефективно реализиране и организация на учебно-възпитателния процес в детската градина, чрез контролна дейност на директора.
	Учебна 2023/2024година
	Брой проверки
	100%
	100%
	Директор
	

	
	4.1.1.Недопускане на безпричинни отсъствия в групите за задължителна предучилищна подготовка.
	Учебна 2023/2024година
	Ежемесечен контрол
	100%
	100%
	Директор,учители,родители
	

	
	4.1.2.Текущи проверки по изпълнение на дадени  задължителни предписания от контролни органи.

4.1.3.Текущи проверки-наблюдение на педагогически ситуации и задължения по д л. х-ки, портфолиа, изпълнение на квалификационна дейност, съгласно Плана за контролна дейност-по график. 

4.1.4 Текущи проверки по организация престоя на децата –разпределение на дейностите, оформление на интериора в групите, създаване на образователно пространство.
	Учебна 2023/2024година
	Брой протоколи
	52
	52
	Директор
	

	
	4.1.5.Текущи проверки във връзка със сигнали и жалби.
	Учебна 2023/2024година
	Брой сигнали 
	0
	При необходимост
	Директор
	

	
	Мониторинг на дейностите Проект BG05M2OP001-5.001-0001 „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“, по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж” (ОП НОИР).
	Учебна 2023/2024година
	Брой протоколи
	
	
	Съгласно указанията
	

	
	4.2.„Прилагане на стандартизиран тест при диагностика на училищната готовност“
	Април – май 2024 година
	
	0
	5
	Директор, учители IV група
	

	III.
	Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-емоционални дефицити

	5.
	Цел: Прилагане на политиките на приобщаващото образование при идентифициране на образователните дефицити.

	
	Мерки: Скрининг тест.

	
	Дейности: 

	5.1
	Скрининг тестването като основа за оптимално планиране на общата и допълнителната подкрепа за децата в ранна детска възраст. Работна среща с обучени педагогически специалисти за провеждане на скрининг тест за ранно оценяване на риска от възникване на обучителни затруднения при деца от 3 години до 3 години и 6 месеца в детските градини.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой подадени заявления 
	2


	брой подадени информирани съгласия 
	Директор, Старши експерт 

за ОНЕ 


	

	5.2
	Обобщаване на резултатите от скрининг тест за ранно оценяване на риска от възникване на обучителни затруднения при деца от 3 години до 3 години и 6 месеца в детските градини.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой отчети
	100%
	100%
	В. Леонидова
	

	5.3
	Споделяне на ефективни модели за адаптация и социализация на децата в ранна детска възраст при постъпването им в детската градина. 
	Учебна 2023/2024 година
	
	2
	
	Директор, Старши експерт 

за ОНЕ 


	

	6.
	Цел: Осъществяване на подкрепа за личностно развитие и насърчаване на заложбите на децата и учениците. 

	
	Мерки: Подкрепа на деца и ученици с изявени дарби, от уязвими групи, на търсещи или получили международна закрила и на деца със специални образователни потребности.

	
	Дейности: 

	6.1
	Организиране на дейностите по приобщаващо образование на децата и учениците със специални образователни потребности (СОП).
-Сформиране на ЕПЛР
	Учебна 2023/2024 година


	% подкрепени деца и ученици със СОП съгласно направените оценки
	100% подкрепени деца и ученици със СОП 
	100% подкрепени деца и ученици със СОП съгл. направените оценки
	Директор, Координатор по чл. 7 от НПрО

РЦПППО
	

	6.2
	Сформиране на група за обща подкрепа, по желание на родителя

-сборна група логопедична работа

-група за дейности на психолога
	Учебна 2023/2024 година


	Брой деца на обща подкрепа
	100%
	100%
	Логопед,психолог
	

	6.3
	6.3.1. Допълнителна подкрепа за децата и  със специални образователни потребности (СОП).

6.3.2.Методическо подпомагане за осигуряване на обща подкрепа чрез допълнително обучение за деца, невладеещи български език.които имат системни пропуск, поради продължително отсъствие .

6.3.3.Работна среща с ресурсен учител, психолог, логопед РЦПППО.

6.3.4.Работна среща/тренинг/ „Ефективна техники за комуникация учител-родител по повод адаптацията на децата със СОП в детската градина“
	Учебна 2023/2024 година


	Брой подкрепени деца СОП.

Брой мероприятия
	9 за 2022/2023г.


	11 за 2023/2024г.

Периодично през уч.2022/23г.
	ЕПЛР

Координатор ПО

И.Илиев-психолог, ресурсни учители РЦПППО
	

	6.4
	 Игри, подпомагащи приобщаващото образование- Практикум
	10.2023 г.
	Брой мероприятия
	0
	1
	Кр. Александрова
	

	6.5
	Арт терапевтични техники за работа с деца със СОП- Практикум с ресурсен  учител  
	01.2024 г.
	Брой мероприятия
	0
	1
	М. Атанасова
	

	6.6
	Практически модели за справяне с проблемно поведение на децата- Тренинг с  психолог
	02.2024г.
	Брой мероприятия
	100%
	100“
	Ямболиева

Юсеинова
	

	7
	  Цел:Подкрепа на институционалната политика за осигуряване на защитена здравословна и социална среда.

 Мерки:Превенция на разпространението на упойващи и наркотични вещества

	
	Дейности:

	7.1
	Здравни беседи на медицинския  специалист по отношение здравословно хранене на децата и опазване на детското здраве.
	Учебна 2023/2024
	Брой мероприятия
	100%
	100%
	Мед.специалист, съвместно с РЗИ
	

	7.2
	Участие в кампании ,организирани от БЧК, 
	Учебна 2023/2024
	Брой мероприятия
	0
	1
	Мед.специалист
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	7.3
	Инструктажи с родителите за безопасни условия на възпитание,обучение и труд 
	Учебна 2023/2024
	Брой инструктирани
	100%
	100%
	Учители групи
	

	IV.
	Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес

	8.
	Цел: Създаване на условия за подобряване на резултатите на учениците, развиване на критичното им мислене, уменията на XXI в.

	
	Мерки: Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес. Оказване на методическа подкрепа на педагогическите специалисти за осъществяване на проектно-базирано обучение, за работа в екип,  за създаване на учебни ресурси и учебно съдържание, за прилагане на междупредметни връзки в обучението при присъствено обучение и в условията на ОРЕС.

	
	Дейности: 

	8.1
	Насърчаване и подкрепяне на учителите за използване на устройства (таблети, лаптопи, мобилни телефони) за достъп до образователни ресурси и създаване на електронно портфолио.
	Учебна 2023/2024г.
	Брой образователни ресурси
	100%
	100%
	Директор, 

учители

	8.2
	Насърчаване на учителите за участия в квалификационни форми за усъвършенстване на дигитални умения.


	Учебна 202232024г
	Брой кв. форми
	100%
	100%
	Директор, учители

	8.3
	Съвременни дигитални технологии в помощ на учителя за преодоляване на трудности при обучение на деца със СОП и дефицити./квалификационен курс с обучителна организация-ОРАК Инженеринг ЕООД.


	Декември

      2024г.
	Брой участници
	0
	100%
	Директор, учители

	8.4
	Участие в квалификационен курс по БДП за придобиване на правоспособност и повишаване на квалификацията.-„Специфики при преподаването по БДП.“
	м. октомври-м. декември

2023

година
	Брой обучени учители 
	3 за 2021/22г.
	1 за 2022/23г.
	Директор; В. Леонидова -отг. БДП



	9.
	Обмяна на добър педагогически опит
	
	
	
	
	

	9.1
	 Възпитание в позитивни поведенчески модели-

Регионална педагогическа конференция
	Декември

2023 г.
	Брой мероприятия
	0
	1
	Директор; В. Ямболиева, С. Стоянова

	10.
	Цел:  Подобряване качеството и възможностите за електронно обучение в системата на предучилищното и училищното образование, и достъп до съвременни ИКТ.

	
	Мерки: Национална програма „Информационни и комуникационни технологии (ИКТ) в системата на предучилищното и училищното образование“

	
	Дейност: 

	10.1
	 Кандидатстване по Програмата.
Оборудване с техника.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой дейностии
	1


	1
	Директор
	

	10.2
	Създаване на условия за достъп до  електронни помагала с интерактивно съдържание – 

-осигуряване на интернет връзка;

-използване в учебния процес на мултимедийни уроци, образователни портали, образователни приложения и игри (образователни ресурси на издателство Бит и техника и издателство Клет.) .

-създаване на образователни презентации;

- Обогатяване на МТБ, чрез кандидатстване за оборудване-интерактивна дъска.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой реализирани дейности
	100%
	100%
	Директор, учители 
	

	10.3
	Съдействие при работа с  електронен дневник в образователната институция. Работа с Електронен дневник-насоки, указания.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой консултации
	100%
	100%
	Администратори Ел. дневник
	

	V.
	Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, паралелка, клас, училище за все-ки конкретен педагогически специалист.

	      11.
	Цел: Повишаване на квалификацията и компетентностите на педагогическите специалисти. 

	
	Мерки: Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху формиране и усъвършенстване на професионални компетентности при провеждане на обучение от разстояние в електронна среда, компетентностен подход и иновативни методи на работа.

	
	Дейности:

	11.1
	Идентифициране на потребностите от продължаваща квалификация на педагозите от ДГ-8“Слънце“.
	Учебна 202232024г
	
	
	
	
	

	11.2
	Осигуряване на условия за развитие и самоусъвършенстване на педагогическите кадри чрез организиране на квалификационни форми, финансирани от ДГ или в партньорство с друго учебно заведение.
- Социално-емоционално измерение на активностите в предучилищното детство.

- Разработване, внедряване и използване на интерактивни форми и методи в образователния процес

- Повишаване на квалификацията по БДП


	Учебна 2023/2024г
	Брой кв.форми
	100%
	100%
	Директор, Отг.кв.д-ст
	

	11.3
	11.3.1.Участие в обучение с педагогически специалисти на тема „Интерактивни методи за преподаване с драма игра за деца и ученици със СОП“.
	До края на декември 2023 година
	Брой педагогически специалисти
	0
	2
	Експерти РУО, учители


	

	11.4
	Организиране на обучение на педагогически специалисти за провеждане на „Диагностика на училищната готовност на децата“.
	до края на октомври 2023 година
	Брой учители
	0
	2
	Директор, Старши експерт 

за ОНЕ , учители


	

	11.5
	10.3.Компетентностен подход- фондация Кузманов
	декември

      2023 г.
	Брой пед.специалисти
	0
	12
	Директор; Учители
	

	11.6
	10.4.Проекто – базирано обучение и ползата му в ДГ- 

фондация Кузманов- онлайн обучителен курс 
	май 2024 г.  
	
	
	12
	Директор; Учители
	

	VI.
	Дейности за квалификация на учителите, директорите и другите педагогически специалисти, определена чрез проучване на потреб-ността от квалификация и при отчитане на приоритетните теми, посочени от МОН

	     12.
	.Идентифициране на потребностите от продължаваща квалификация на педагозите от ДГ-8“Слънце“.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой анкетирани
	100%
	100%
	В. Василева-отг. за квалификацията 
	

	12.1
	Осигуряване на условия за развитие и самоусъвършенстване на педагогическите кадри чрез организиране на квалификационни форми, финансирани от ДГ или в партньорство с друго учебно заведение.
- Овладяване и контрол на професионалния стрес-изнесено обучение.
- Разработване, внедряване и използване на интерактивни форми и методи в образователния процес

- Повишаване на квалификацията по БДП

-тренинги:

Ефективни модели за комуникация между родители и педагози-с психолог
	Учебна 2023/2024 година


	Брой кв. форми, брой обучени педагогически специалисти
	100%


	100%
	Директор

Кр. Александрова

В. Леонидова

И. Илиев
	

	11.2.
	Организиране и провеждане на дейности за квалификация на педагогическите специалисти в детската градина-изработване на :
-Правила за провеждане на квалификационна дейност с включен механизъм за финансова подкрепа;
-Индивидуални квалификационни карти на педагогическите специалисти.
-План за квалификационна дейност:

-Дейности на Педагогическия съвет

Участие в квалификационни форми, организирани от РУО, обучителни организации
	Учебна 2023/2024 година


	Брой кв.форми
	100%

13

1

7

100%
	100%

13

1

7

100%
	Отг. квалификация, Директор
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	11.3
	1„Спазвай правилата!“- прилагане  на алгоритъм на пресичане -наблюдение на реална пътна обстановка,  съвместно с родители.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой мероприятия
	0
	Съгласно Плана по БДП
	Отг.БДП, учители по групи
	

	11.4
	Участие в организирана Олимпиада     по безопасност на движението по пътищата“ Уча играейки, живея знаейки“
	Учебна 2023/2024 година
	Брой мероприятия
	1
	1
	Учители 
	

	VII
	Изграждане на професионални педагогически общности за споделяне на добри практики и осъществяване на професионална подк-репа. Развиване на сътрудничество и партньорство с институции, висши училища и бизнес среди (дуално обучение).

	13.
	Цел: Осигуряване на качествено професионално образование и обучение и съответствието му с потребностите на пазара на труда. 

	
	Мерки: Развитие на професионалното образование в област Търговище

	
	Дейности: 

	13.1
	Популяризиране на добри практики:

- дни на отворените врати, информационни кампании и др.;

- публикации на сайта на детската градина


	Учебна 2023/2024 година
	Брой новоназначени 
	0
	1
	Директор, Кр. Александрова-ст. учител
	

	13.2
	Участие в Конференции, форуми, работни срещи
	Учебна 2023/2024г
	Брой консултации
	100%
	100%
	Директор, експерти РУО
	

	VIII
	Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, паралелка, клас, училище за все-ки конкретен педагогически специалист.

	14.
	Цел: Повишаване на квалификацията и компетентностите на педагогическите специалисти. 

	
	Мерки: Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху формиране и усъвършенстване на професионални компетентности при провеждане на обучение от разстояние в електронна среда, компетентностен подход и иновативни методи на работа.

	
	Дейности:

	14.1.
	Участие в обучение с педагогически специалисти на тема „Интерактивни методи за преподаване с драма игра за деца и ученици със СОП“
	До края на декември 2023 година
	Брой педагогически специалисти
	0
	при необходи-мост
	Директор; Старши експерт по ОСО 

Е. Иванова
	

	14.2
	Обучение на педагогически специалисти за провеждане на „Диагностика на училищната готовност на децата“.
	До края на октомври 2023 година
	Брой учители
	0
	2
	Директор; учители,експерти РУО

	

	15.
	Цел: Усъвършенстване и обогатяване на ключовите компетентности на педагогическите специалисти за повишаване качеството на обучението, възпитанието и социализацията на децата и учениците. 

	
	Мерки: Национална програма „Квалификация на педагогическите специалисти“

	
	Дейности:

	
	Национална програма „Мотивирани учители и квалификация“

	115.1
	Модул „Обучение на заети в системата на предучилищното и училищното образование педагогически специалисти за придобиване на допълнителна професионална квалификация 
	Учебна 2023/2024 година
	Брой учители
	0
	при необходимост
	Директор
	

	           IX
	Цел: Повишаване на привлекателността на учителската професия и ефективността на публичните разходи за образование чрез оптимизиране на вътрешната структура на персонала. 

	
	Мерки: Национална програма „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“

	
	Дейности:

	1     16
	16.1. Информационна и организационно-координираща дейност във връзка с реализиране на НП.


	Учебна 2023/2024 година
	Брой подадени заявления
	За 2023/24г.-3 


	За 2023/2024-3 бр.
	Директор
	

	17.
	Национална програма „Профилактика и рехабилитация на педагогическите специалисти“

	
	Изготвяне на списъци  и регистриране  на заявления и пакет документи за участие.
	Съгласно подадени заявки от пед. специалисти
	Брой заявления
	3
	3
	Директор
	


Годишният план за дейността на ДГ№8“Слънце“-гр.Търговище ,е приет на Педагогически съвет –Протокол №2/29.09.2023г.и е утвърден със Заповед № 86  /02.10.2023г.на директора на ДГ№8“Слънце“-гр.Търговище

Изготвили:

Комисия в състав:

1.Вера Леонидова Миланова-старши учител , Председател

2.Тотка Дончева Цонева старши учител, член на Комисията

3. Валя Генова Василева – старши учител, член на Комисията.
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